
广州市交通运输职业学校 2022 年第一次公开招聘教师面试（试教）内容及相关要求  

招聘岗位 面试形式 试教内容 参考教材 
候考

时间 
请认真阅读下列注意事项（共九点） 

思政教师 
试教+问答 

（共100分） 

第8课《现象本

质与明辨是

非》 

见附件 

6 月 3

上午7

点 50

分至8

点 

    一、面试过程、教案设计（含 PPT）均不能透露本人信息（姓名、工

作单位、毕业院校等 ），只介绍自己抽签号。 

二、教案设计（含 PPT）通过邮件于 6 月 2 日中午 12 点前提交到学

校招聘的工作邮箱，以电子邮件送达时间为准。 

教学设计应该包括以下几个方面：教学内容分析、教学目标、教学重

点、教学难点、教学方法、两个课时（80 分钟）的教学过程。 

三、试教时间为 15 分钟，试教过程中是否播放教学 PPT，由考生自

行决定。试讲结束前 1分钟工作人员会进行提醒。 

四、没有提供参考教材的，请自行查找相关资料。 

五、腾讯会议号，将在 6 月 2 日收到考生的教学设计等资料后进行

发送；6 月 3 日上午 8点前准时进行抽签，迟到按弃权处理。抽签后，依

顺序等电话通知进入面试。 

六、口头回答问题时，保持肃立姿态，不得动用纸笔。 

七、面试成绩通知 

面试成绩通知书当天内以邮件形式送达；考生收取通知书后需签名确

认，并拍照回复邮件，以免影响下一环节。 

八、部分职位试教内容参考教材见附件一。 

九、线上面试具体操作流程见附件二。 

历史教师 
试教+问答 

（共100分） 

第17.18课 

《中国革命的

新局面和新道

路》 

见附件 

城市轨道交

通车辆运用

与检修教师 

专业技能测

试+试教（含

问答）（各占

50分） 

车门检修—车

门机械参数调

整 

见附件 

汽车车身修

复教师 

专业技能测

试+试教（含

问答） 

（各占50分） 

项目三：气体

保护焊焊接技

术 任务1：练

习气体保护焊

-对接焊 

《汽车钣金工艺》

（高等教育出版社） 

主编：李贤林 

物流交通运

营类专业教

师 

专业技能测

试+试教（含

问答）  

（各占50分） 

节约里程法 

内容：采用节

约法进行配送

线路设计教学 

参考用书：《仓储与

配送管理》（第4版）

第261页—266页（机

械工业出版社，李永

生、刘卫华主编）

（ISBN 

978-7-111-63865-0

） 详见附件 

 


